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REPUBLIGA ORIENTAL DEL URUGUAY
Ministerio de Salud Pdblica

ORDE No. 930

CURSO DE FORMACION AUXILIARES DE ENFERMERIA
DEC. PODER EJECUTIVO No. 518/981

RESOLUCION INTERNA No. 692/81

DIAR}JO OFICIAL No. 21106 del 6 11 81

SE APRUEBA EL NUEVG PLAN DE ESTUDIOS PARA |.A FORMACION DE AUXILIA
RES DE ENFERMERIA

Montevideo, 13 de-Qetubre~de 1881.
. VISTO: El anteproyecto de Curso v Plan de Estudios para la formacion de Auxiliares

de Enfermeria integral,

CONSIDERANDQ: 1} que, con la implantacién del nuevo Curso, se persigue el objeti-
vo primordiat de capacitar para el desempefic de funciones de
Auxiliar de Enfermeria, en el area preventivo asistencial, a nivel nacional,

I1) que en la actualidad, ta preparacion del Auxiliar de Enfermeria
esta contemplada exclusivamente para el campo asistencial, con un contenido progra-
matico de ensefianza en Enfermeria Basica, Médica y Quirdrgica. Un nuevo vy deteni-
do enfoque del tema lleva a la conclusidn de que el Auxiliar de Enfermeria Integral de-
be recibir uha preparacion especial, para desempenarse eficazmente en cualquier a-
rea, ya sea preventiva o asistencial. Por ello, el nuevo Plan de Estudios debe tener
un contenido programético no solo de Enfermeria Basica, Médica y Quirlrgica, sino
que debera preveer también preparacion en otras ramas fundamentales: Anatomia
y Fisiologia, Higiene, Microbiologia, Estadistica, Educacién para la Salud, Enfermeria
en Obstetricia, Enfermeria en Pediatria y Enfermeria en Salud Pblica,

Ill) que, para el Curso a aprobarse, se proyecta una Metodologia que
puede ser utilizada como guia de orientacion, tanto en las instituciones oficiales co-
mo particulares habilitadas, que forman Auxiliares de Enfermeria. Con ello se tiende
a ta formacion de personal capacitado para efectuar acciones que sirvan para resolver
cierto tipo de problemas, siendo ellas la médula de la estructura del sistema a implantar.

Dicha metodologia tiende a que el aspirante aprenda a efectuar
funciones técnicas, colocandole en situaciones idoneas para ello. El sistema proyectado
es de tipo modular, por considerarse el mas adecuado para el desarrollo de las activida-
des. Consta de tres Modulos, cada uno de los cuales capacita al alumno en el gjercicio
de funcicnes técnicas especificas, cumpliéndose los denominados "objetivos de capaci-
tacion gradual". A su vez, cada Médulo tiene un sistema de informacion - tedrica, tedri-
co practica y practica - y un sistema de actividades. En esta forma el alumno sera capa-
citado para desempefiar funciones simples que le serviran posteriormente para desem-
pefar otras de mayor complejidad,

IV) lo informado por la Direccidn General de 1a Salud y |a Asesoria Le-

‘trada del Ministerio de Salud Publica,

ar i e
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EL PRE TE DE LA REPUB

DECRETA:

Articulo 10.- Apruébase el nuevo Plan de Estudios para la formacion de Auxiliares de

Enfermeria Integral, que se detalla a continuacion, el que constara de
tres grandes Modulos de ensenanza, con sus correspondientes Unidades de Estudio
con una duracion total de 1.230 horas.

‘ MODULO | ENFERMERIA BASICA (Horas tedricas 105/Horas clinicas 300)
Unidad | El Hombre y su Medio
1.1.- Introduccidn al Curso.
1.2.- Concepto de Enfermeria.
1.3.- La comunicacion como proceso.
1.4.- El Auxiliar de Enfermeria como integrante
-del grupo de enfermeria
~del equipo de salud .
1.5.- Organismos Nacionales e Internacionales actuantes en el area de la
salud.
1.6.- Salud Publica.
1.7.- Salud y Enfermedad.
1.8.- Informacién Basica en Educacion en Salud.
1.9.- Necesidades basicas de los seres humanos.
1.10.- Higiene ambiental.
1.11.- Alimentacion.
@ 1.12.- Importancia del registro de datos estadisticos.
1.13.- Historia Clinica.
1.14.- Preparacion de la unidad para recibir al paciente.
1.15.- Admisién del paciente.
1.16.- Alta del paciente.
1.17.- Higiene del individuo sano y/o enfermo.
1.18.- Reposo y confort del individuo sano yfo enfermo.

Unidad Il Anatomia y Fisiologia Bésicas
2.1.- Célula.
2.2 - Tejidos.
2.3.- Sangre.
2.4.- Division de las regiones del cuerpo.
2.9.- Huesos.
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2.6.- Musculos.
2.7 .- Articulaciones.
2 8 - Posiciones.

Unidad 11l Microbiologia basica y su aplicacion
3.1.- Concepto de Microbiologia.
e 3.2.- Concepto de:
Desinfeccion
Asepsia
Antisepsia
Esterilizacion
3.3.- Métodos de esterilizacidn
. 3.4.- Infeccion infrahospitalaria,

Unidad IV Administracién de medicamentos
4.1 .- Concepto de medicamentos.
4.2 .- Medicacion via oral.

4.3.- Medicacion por via parenteral.
4.4 - Medicacion por otras vias.
4.5.- Oxigenoterapia.

4 6 - Administracion de calor y frio.

Unidad V Area Clinica

La Institucién Docente envia a los estudiantes al trabajo en terreno, previa selec-
¢ion de las areas clinicas. Todo estudiante es supervisado por el docente responsabie.

En este momento el alumno aplica -frente a situaciones reales- el aprendizaje im-
partido en las unidades anteriores.

L 4 MODULO Il ENFERMERIA MEDICO QUIRURGICA (Horas tetricas 115/Horas clinicas
| 275)

Unidad 1 Atencidon de enfermeria a pacientes con afecciones cardiovasculares.
1.1.- Concepto de aparato cardiovascular.
a.- Anatomia y fisiologia del aparato cardiovascular.
b.- Circulacion arterial y venosa.
c.- Principales venas y arterias.
1.2.- Pulso.
1.3.- Presion arterial.
1.4.- Peso y talla.
1.5.- Diuresis.
1.6.- Concepto y sintomas generales de:
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-Insuficiencia cardiaca.
-Hipertension arterial.
-Arterioesclerosis.
-Infarto de miocardio.
-Paro cardiaco.
-Edema agudo de pulmén.
1.7.- Cuidados de Enfermeria en pacientes cardiovasculares y tareas especifi
. cas dei Auxiliar de Enfermeria.

Unidad Il Atencién de Enfermeria: Sistema termorregulador.
2.1.- Concepto de sistema termorregulador.

-Anatomia y Figiologia del sistema termorreguiador.
2.2.- Temperatura. :

Unidad il Atencidn de Enfermeria a pacientes con afecciones del aparato respirato

rio.

3.1.- Concepto de aparato respiratorio.
-Anatomia y Fisiclogia de las vias respiratorias.

3.2.- Concepto y sintomas generales de:
-Resfrio y gripe.
-Asma.
~-Neumopatias.
-Tuberculosis pulmonar.
-Cancer de pulmén. i

3.3.- Cuidados de Enfermeria en pacientes con afecciones del aparato respira

- torio y tareas especificas del Auxiliar de Enfermeria.

UNIDAD IV Cuidados de Enfermeria a pacientes quirtirgicos.
4.1.- Nociones generales de pacientes quirirgicos.

o - Concepto de pre-inter y post operatorio
' 4.2.- Heridas,

4.3.- Curaciones.
4.4 - Quemaduras.
4.5 - Hemorragia.
4.6.- Schok.

UNIDAD V Atencion de Enfermeria a pacientes con afecciones del aparato digestivo.
5.1.- Concepto de aparato digestivo.

a.- Anatomia y Fisiologia del aparato digestivo.
b.- Vias biliares y pancreas.

5.2.- Concepto sobre preparacion para los examenes de:
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- Quimismo gastrico.

- Sondeo duodenal.

- Colon por enema.

- Gastroduodeno.

¢ - Coproparasitario.
- Coprofuncional.
5 3.- Cuidados de Enfermeria en pacientes con afecciones medicas del apa

rato digestivo y tareas especificas del Auxiliar de Enfermeria en:
-Gastritis.

-Ulcera.

. -Constipacion.

-Gastroenteritis.

-Hepatitis.

-Cirrosis.

-Colescistitis. ‘

5.4 .- Atencion de Enfermeria en pacientes quirargicos tareas egpeciales
del Auxiliar de Enfermeria en:
-Gastroctomia.
-Gastrectomia.
-Oclusion intestinal.
-Estenosis pildrica.
-Colostomia.
-Fistula perianal.
-Apendicectomia.
-Peritonitis.
-Hernia abdominal.
. -Colescistectomia.

UNIDAD VI Atencién de Enfermeria a pacientes con afecciones endocrinas.
" 6.1.- Concepto de sistema endbgerino.

a.- Anatomia y Fisiologia del sistema enddcrino.

b.- Clasificacion de glandulas:
-Tiroides.
-Paratiroides.
-Pancreas.
-Suprarrenales.
-Hipofisis.

.- Funcién de [as glandulas.
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6.2.- Cuidados de Enfermeria a pacientes diabéticos y tareas especificas
del Auxiliar de Enfermeria.

6.3.- Cuidados de Enfermeria a pacientes tiroidectomizados y tareas
especificas del Auxiliar de Enfermeria.

.
UNIDAD VII Atencion de Enfermeria a pacientes con afecciones del aparato
urinario.
7.1.- Concepto de aparato urinario.
-Anatomia y Fisiologia del aparato urinario.
7.2.- Cuidados de Enfermeria a pacientes con afecciones renales.
. -Uricemia.
-insuficiencia renal.
-Pielonefritis.
-Colico-hefritico.
-Talla vesical.

7.3.- Sondas uroldgicas. Tipos y uso.,
7.4.- Temas especificos del Auxiliar de Enfermeria.

Unidad Vill Enfermedades infecto contagiosas y venéreas.
8.1.- Inmunidad.
8.2.- Enfermedades trasmisibles,
8.3.- Enfermedades venéreas.
8.4.- Enfermedades de repercusion social.

Unidad IX Atencion de enfermeria a pacientes con afecciones neurolégicas.
9.1.- Anatomia y fisiologia del sistema nervioso.
. 9.2 - Conceptos generales y cuidados de enfermeria en:
-Convuision.
‘ -Lipotimia.
-Epilepsia.
-Hemiplegia.

Unidad X Atencion de enfermeria en afecciones del aparato mUsculo esque-
l&tico.
10.1.- Fracturas.
10.2.- Esguinces.
10.3.- Luxaciones.

Unidad XI Atencion de enfermeria a pacientes oncolégicos.
11.1.- Concepto.




T3

11.2.- Atencién primaria.
11.3.- Cuidados de enfermeria y tareas especificas del Auxiliar de Enfer
meria,

Unidad XII Cuidados de enfermeria al paciente grave y moribundo.
12.1.- Sintomas y signos de gravedad.
- -Necesidades del paciente grave o moribundo.
12.2.- Cuidados post-mortem.
12.3.- Atencion a la familia, tramites administrativos y legales.

Unidad Xlil Area Clinica.
La Institucién Docente envia a los estudiantes al trabajo de te-
. rreno, previa seleccion de las dreas clinicas. Todo estudian-
te es supervisado por el docente responsable. En ese momento
el alumno aplica -frente a situaciones reales- el aprendizaje im-
partido en las unidades anteriores,

MODULO 1ll ATENCION MATERNO INFANTIL (Horas tedricas 60/Horas clinicas
375)

Unidad | El rol de [a fecundacion en la familia.
1.1.- El rol de la familia.
1.2.- Aparato genital masculine.
1.3.- Aparato genital femenino.
1.4 - Esterilidad.
1.5 - Fecundacion.

Unidad Il Enfermeria Comunitaria.
. : 2.1.- Centros de Salud.
2.2 - Centros de Seguridad Social.
2.3.- Consejo del Nifio.
2.4.- Visita Domiciliaria.

Unidad il Atencién de enfermeria en el embarazo.
3.1.- Salud Prenatal:
-Concepto de embarazo.
-Signos y sintomas del embarazo.
-Métodos de diagnodstico del embarazo.
-Preparacion de |la embarazada para el exdmen ginecold
gico. '
-Importancia del control precoz y regular.
-Higiene de la embarazada: corporai y psiquica.
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~Presion arterial.
-Talla,
-Peso,
-Alimentacion.
e -Vestimenta.
-Relaciones sexuales.
3.2.- Recursos de la comunidad para |a atencion de la embaraza
da y leyes que la protegen.
3.3.- Visita domiciliaria.
3.4.- Etapas del embarazo:
® | -Primer trimestre., .
-Cuidados de enfermeria en embarazos patoldgicos.
3.5.- Segundo trimestre.
-Cuidados de enfermeria en embarazos patoldgicos.
3.6.- Tercer trimestre.
-Cuidados de enfermeria en embarazos patoldgicos.
-Concepto de amenaza de parto prematuro.
-Placenta previa.
-Gestosis tardia.

Unidad IV Atencion de Enfermeria en el trabajo de parto.

4.1.- Trabajo de parto. Concepto.
-Sintomas del trabajo de parto.
-Parto.
-Materiales necesarios para el parto.

: -Alumbramienta.
. -Importancia de la atencién profesionat del parto.

-Tareas del Auxiliar de Enfermeria.

4.2.- Parto patologico.

Unidad V Atencion de enfermeria en el puerperio normal.
5.1.- Concepto de puerperio.
-Clasificacion.
-Inmediate.
-Mediato.
-Algjado.
-Lactancia,
5.2.- Puerperio patologico.
-Concepto.
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-Hemorragia.
-Infeccion.
-Flebifis.
-Mastitis.
-Psicosis.
, ~Tareas del Auxiliar de Enfermeria.

Unidad VI Atencion de Enfermeria en el Recién Nacido.

6.1.- Concepto.
-Caracteristicas anatomo-fisiolgicas.
-Cuidados de Enfermeria y tareas especificas del Auxiliar

. de Enfermeria teniendo en cuenta la salud fisica, mental y so

cial del nifio:
a.- Cuidados inmediatos.
b.- Cuidados mediatos.

6.2.- Alojamiento conjunto.

6.3.- Visita domiciliaria.

Unidad VII Atencion de Enfermeria en nifios con bajo peso al nacer.
7.1.- Concepto.

-Caracieristicas anatomo-fisioldgicas de inmadurez.
-Causas;

a.- Insuficiencia nutricional pre-natal.

b.- Parto prematuro.

7.2.- Cuidados de Enfermeria y tareas especificas del Auxiliar de
Enfermeria.

7.3.- Incubadoras.
. ; 7.4.- Fototerapia.
7.5.- Cuidados del nifio de bajo peso en el hogar.

Unidad Vil Atencion de Enfermeria en el nifio de 0 a 6 afios.
‘ 8.1.- Crecimiento del nifio de 0D a 1 afio.
8.2.- Crecimiento del nifio de 1 a 3 afios.
8.3.- Crecimiento del nific de 3 a 6 afios.

Unidad iX Atencidn de Enfermeria en la patologia de los nifios.
9.1.- Lesionado cerebral:
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-Traumatismo de pario.
9.2.- Afecciones de la sangre. Concepto de:
-Leucemia.
-Hemofilia.
c 9.3.- Malformaciones congénitas.
9.4.- Desnutricion.
9.5.- Gastro-intestinales: Diarrea infantil.
9.6.- Afecciones de vias respiratorias: alta y baja.
9.7 - Enfermedades infecto-contagiosas y otras. |
8.8.- Reconocimiento del nifio golpeado y no estimulado.

® ' Unidad X Area Clinica
La Institucion Docente envia a los estudiantes al trabajo de terreno
previa seleccitn de las areas clinicas. :
Todo Estudiante es supervisado por el docente responsable.En el
area clinica el alumno aplica -frente a situaciones reales- el apren
dizaje impartido en las unidades anteriores.

Metodologia. :

El Curso tiene un Coordinador General y cada Médulo tiene un
docente "Coordinador de Médulo”, cuyas funciones son las de plani-
ficacion, disefo e implementacion del mismo.

- Dicho personal es el encargado de supervisar ias actividades de
los docentes responsables de dictar horas/clase dentro del Médulo
a su carga y de que las actividades, -sean primarias ¢ secundarias- se
lleven a cabo con eficiencia. Tendra también a su cargo la supervision
. de los docentes instructores en terreno (Areas clinicas).

Se tendra en cuenta para |a seleccién de los docentes,-en su totalidad-
la capacidad docente en el aspecto didactico y en el técnico.

Evaluacion y certificacién expedida.

En todo el ciclo de ensefianza se pretende evaluar dos éreas especi
ficas:

-la de aprendizaje y la de instruccién impartida.

Area de aprendizaje:

Se evalla aqui si el alumno alcanzé los objetivos de aprendizaje, pro-
puestos por Ia Institucion, a través de sus docentes responsables.

El Coordinador General, conjuntamente con el Coordinador de Mo-
dule, efectuaran una prueba escrita, al finalizar cada Unidad Didactica
que compone el Madulo.

Asi mismo se efectuara una prueba practica al finalizar cada Unidad
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Practica que integra el Médulo.
Cada prueba tendra un nivel de aprobacion del 70% (setenta por
ciento).

. La calificacion final dara la aprobacion o no aprobacion del Curso,
por el alumno.
Para ¢l primer caso se le otorgara al alumno un certificado, donde
constara:
-Nombre de la Institucion Docente que |0 habilita.
-Nombre del participante.

. -Certificado otorgado: Auxiliar de Enfermerla Integral

-Horas dei Curso.
-Firmas que lo habilitan.
-Firma del participante.
-Fecha de inscripcion del certificado.

Para el segundo caso -no aprobacion del Curso-~ el alumno no
podra presentarse a un periodo de examen, siempre que halla ob-
tenido un puntaje de "2" (Regular, nivel de examen) por debajo de
éste, el alumno debera repetir el Curso.
El periodo de examenes previsto no excedera de los 20 (veinte)
dias de finalizado el Curso.
Tendra dos instancias:
-Prueba escrita, conteniendo la totalidad del Curso.
-Prueba practica (actuacion en el drea clinica) en ¢l organismo
que escoja la Institucidn Docente.
. Si el alumno cumpliera, en este acto, con |03 requisitos de aprendi
zaje del Curso, se le otorgara el certificado habilitante.
En el caso de no obtener la aprobacion, debera ingresar nugvamen
te en el ciclo curricular, al afio siguiente.
La asistencia -tanto a los cursos tedricos, tedrico-practicos y practi-
cos- sera del 90% (noventa por ciento), como minimo, de cada Mé6-
dulo y el control de la misma estara a cargo del sector administrati-
vo de la Institucién. '

Area de la instruccion impartida:

Es el proceso de recoleccion v valoracion sistematica de informa-
cion, para la toma de decisiones que beneficien a la Institucién Do-
cente, para una mejor utilizacion de |los recursos.

Articulo 20.- El Curso de Auxiliar de Enfermeria Integral sera ejecutado por la Escue-
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ta de Sanidad "Dr, Jose Scoseria” e Institucionas habilitadas por el MIHIS—
. terio de Salud Publica.

Articulo 30.- La Escuela de Sanidad "Dr. José Scoseria” sera la Unidad Ejecutora res-
ponsable de la ejecucion, supervision y evaluacion del Curso en el &mbi-
to del Ministerio de Salud Publica, asi como de la supervision y evalua-
cién de los Cursos que se realicen en otra Instituciones estatales, para-

. - estatales o privadas habilitadas,

Articulo 40.-Toda Institucion habilitada para impartir el Curso de formacion de Auxilia-
res de Enfermeria Integral, debera presentar ante la Direccion de |a Es-
cuela de Sanidad "Dr. José Scoseria”, el programa de actividades de ca-
da ano lectivo, dentro del término de 20 (veinte) dias, antes de comenzar
el Curso.

Dicho programa debera presentar la mformar:.lon relativa a su contenido,

tiempo de duracion responsables del mismo, nlmero de alumnos y do-

centes, fechas de inicio y terminacion.

Este documento serd el que la Escuela de Sanidad tendra como guia pa-
. ra |la supervision y evaluacion de cada Curso.

Articulo 50.- La Escuela de Sanidad "Dr. José Scoseria” realizara el Curso para la for-
macién de Auxiliares de Enfermeria Integral en el lapso de un afio curri-
cuiar.

® Las clases tedricas y tedricas-practicas tendran una duracion de 4 ho-

ras diarias y las clases practicas (en el drea clinica) 5 horas diarias,

- con permanente supervisién docente.
- La ensefianza en el drea de Enfermeria sera de competencia exclusiva
' de Enfermeras Profesionales. La ensefianza de las demés asignaturas

- (Anatomia y Fisiologia, Higiene, Microbiologia, Estadistica y Educacion
para |la Salud) podré ser impartida también por Enfermeras Profesionales

- U otros Técnicos especializados.

Articulo 60.-8in perjuicio de |o dispuesto en el inciso 10. del articulo anterior, los Cur
sos gque se dicten en Instituciones habilitadas, podran abarcar un tiempo
- mayor, aungue manteniendose |la carga horaria total del Curso.

Articulo 70.- Requisitos de Inscripcion: Para inscribirse en el Curso de formacién de
Auxiliares de Enfermeria Integral, los aspirantes deberan cumplir los
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siguientes requisitos:

Presentar:

a.- Cédula de identidad.

b.- Credencial Civica,

c.- Certificado de Buena Conducta.

d.- Certificado de Jura de la Bandera.

¢ e.- Carmné de Salud y Certificado de Vacunacién Antitetanica.

f.- Certificado de Estudios y escolaridad, en el que conste haber aprobado
el Ciclo Basico de Ensefianza Secundaria.

Deberan rendir prueba de admisién que constara de dos partes: una prue-

ba escrita y una entrevista personal, ambas eliminatorias.

Se exigira a los aspirantes tener entre 18 y 30 afos de edad. No obstan-

. te, podran inscribirse quienes -atin habiendo sobrepasado el maximo de

edad indicado- justifiquen que desempefian funciones en el drea preven-

tivo asistencial, en forma rentada y en Instituciones estatales, para-estata-

les o privadas. '

Articulo 8o.- La Escuela de Sanidad "Dr. José Scoseria" sdlo podré reconocer los Cursos
de Auxiliares de Enfermerfa Integral que impartan otras Instituciones, publi-
cas o privadas, siempre que los mismos se agjusten a las normas basicas con-
tenidas en la presente reglamentacion.

.Ello se entendera sin perjuicio de la libertad de dichas Instituciones para
impartir ensefianza en Cursos extra-curricutares,

(Fdo.) ALVAREZ, Luis A. Givogre, Raquel Lonhbardo de Debetolaza.




